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STATUTO

Pro Loco di Canavaccio _ APS

ART.重

Denominazione, Sede e durata

l.1 Ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 1 17 e successive modifiche e integrazioni (di

Seguito “Codice del Terzo Settore”) e costituita un’associazione non riconosciuta, COn finalitA di promozione

SOCiale, aVente la denominazione di ``Pro Loco di Canavaccio - APS’’(di seguito anche soIo ``Associazione’’o ``Pro

Loc○’’).

1.2　L’associazione costituita旧O del mese di lugiio dell’amo 201 l con atto notarile in Notaio Alessandro Cecchetelli,

Repertorio n. 76639, Raccolta n. 17380, ha sede legale nel Comune di Urbino, Via G. Mar∞ni, n. 8, Codice Fiscale

O2454970415 ed ha durata illimitata.

1.3 11 trasferimento dell’indirizzo de11a sede nel medesimo Comune pu6 essere stabilito con delibera del Consiglio

Direttivo e non comporta mod楯ca statutaria, Salvo !’obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

1.4　La Pro Loco aderisce al!’Unione Naziona】e delle Pro Loco d’Italia APS (di seguito UNPLI APS), Per il tramite del

Comitato Regionale di competenza, di cui rispetta g看i Statuti nella loro interezza, ri∞nOSCendone !a natura

vincolante.

ART.2

Scopo, finalita e attivita

2.1 La P「o Loco opera attivamente a favore dello sv=uppo sociale e turistico del Comune di Urbino e svolge la propria

attivita ai fini de=a promozione turistica e della valorizzazione delle realtまe de!菓e potenzialita naturalistiche,

Culturali, StOriche e sociali del territorio.

2.2　L’associazione non ha scopo d=ucro e persegue finalita civiche, SOlidaristiche e di utilita sociale, SeCOndo principi

di democraticitふed uguaglianza mediante lo svoIgimento in via esclusiva o principale, in favore dei propri associati,

di loro familiari o di terzi, di una o pitl de11e seguenti attivita di interesse generale, aVValendos=n modo prevalente

dell’attivha di voIontariato dei propri associati:

a) educazione言struzione e formazione professionale, ai sensi de11a legge 28 marzo 2003, n. 53, e SuCCeSSive

modificazioni, nOnChe le attivita culturali di interesse sociale con finali也educativa (ai sensi dell,articoIo 5,

COmma l Iettera d) del Codice dei Terzo Setto「e);

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni de11,ambiente e

all’utilizzazione accorta e razionale delle riso「se naturali, COn eSClusione dell’attivita, eSerCitata abitualmente, di

「accoIta e riciclaggio dei揃uti urbani, SPeCiali e pericoIosi, nOnChe alla tutela degli animali e prevenzione del

randagismo, ai sensi de11a legge 14 agosto 199l, n. 281 (ai sensi dell’articoIo 5, COmma l lettera e) del Codice

del Terzo Settore);

C) interventi di tutela e valori乙zazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22

gennaio 2004, n. 42, e SuCCeSSive modificazioni (ai sensi deil’articoio 5, COmma l lettera f) del Codice del Terzo

Settore);

d) organizzazione e gestione di attjvitまcu血rali, artistiche e ricreative d=nteresse sociale, incluse attivita, anChe

editoriali, di promozione e dirfusione de=a cultura e della pratica deI voIontariato e delle attivit主di interesse

generale (ai sensi de=’articoIo 5, COmma =e償era i) del Codice del Terzo Se備Ore);

e) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, Culturale o religioso (ai sensi dell’articoIo 5,

COmma =ettera k) del Codice del Terzo Settore);

f) organizzazione e gestione di attivi屯sportive dilettantistiche, (ai sensi dell’art. 5, COmma l, lett. t) de! Codice

del Terzo Settore);

g) beneficenza, SOStegnO a distanza, CeSSione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 1 9 agosto 20 16, n. 1 66,

e successive modificazioni, O erOgaZione di denaro’beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita

di interesse generale (ai sensi dell’articoIo 5, COmma =ettera u) del Codice del Terzo Settore);

h) promozione de=a cultura della legalita, de=a pace tra i popoli, del!a nonviolenza e de11a difesa non amata (ai

SenSi de=’art. 5, COmma =ett. v) del Codice del Terzo Settore);

i) riqua腫cazione di beni pubblici inutiljzzati o di beni ∞nfiscati a=a criminalita organizzata. (ai sensi dell,art. 5,

COmma l , lett. z) del Codice del Terzo Settore).

2.3 In particolare, Per la realizzazione de11e citate attivita di interesse generale, Ia Pro Loco si propone di:
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a) svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localita in cui opera, ProPOnendo a=e Amministrazioni

COmPetenti il miglioramento estetico della zona e tutte que11e iniziative atte a tutelare e valorizzare le bellezze e

risorse naturali, le produzioni tipiche locali, nOnChe il patrimonio cultl∬ale, StOrico - mOnumentale, artistico ed

ambientale, attivando ogni possibile foma di collaborazione con enti pubblici e privati;

b) promu?V叩e Organizzare’anChe in collaboraziene con gli Enti Pubblici e/o privati, iniziative (COnVegni・

escursIOnl, SPettaCOli pubblici, mOStre, festeggiamenti, manifestazioni e rievocazioni storiche e/o folcIoristiche,

camevali, COrSi mascherati, Serate danzanti, ∞nCerti, SPettaCOli, Camminate, eSCurSioni, gite, manifestazioni

SPOrtive, me「Catini, Sagre, fiere e/o manifestazioni di aItro genere, nOnCh6 iniziative di solidarieta sociale,

recupero ambientale, reStauro e geStione di monumenti etc.) che servano ad attirare e rende「e pih gradito il

SOggiorno dei turisti e la qualita della vita dei residenti e a favorire l,aggregazione sociale e il turismo sostenibile;

c) sviluppare l’ospitalita, l’educazione turistica e ambientale e la conoscenza globale del territorio, e Pin in generale

SenSib組zzare la popolazione residente nei confronti del fchomeno turistico;

d) stimolare il miglioramento de11e infrastrutture e de=a ricettivぬalberghiera ed extra alberghiera;

e) preoccuparsi del regolare svolgimento dei serviz=ocali di valenza turistica svolgendo tutte quelle azioni atte a

garantime la pih larga funzionalita;

f) collaborare con gli Organi competenti ne11a vigilanza su=a conduzione dei servizi pubblici e privati d=nteresse

turistico, Verificando soprattutto il rispetto delle tariffe e proponendo, Se del caso, le opportune modificazioni;

g) curare l,infomazione e l,ac∞glienza dei turisti, anChe tramite la gestione degli U節ci d’infomazione previsti

dalle leggi vigenti in materia

h) promuovere e sviluppare la solidarieta e il voIontariato nonch6 l’aggregazione sociale a備raverso attivita ne!

settore sociale e del voIontariato a favore de=a popolazione del territorio (proposte turistiche specifiche per la

terza eta, PrOgettaZione e realizzazione di spazi sociali destinati a=,educazione, alla fomazione e allo svago dei

minori, iniziative di ∞involgimento de=e varie componentj de!la comunit主locale finaiizzate anche

all,eliminazione di eventuali sacche di emarglnaZIOne, Organizzazione di itinerari turistico-didattici per gruppi

scolastici, SCambi da e per l’estero per favorire la conoscenza del territorio, la cultura del medesimo anche

rico=egando i valori del nostro territorio e della nostra cultura con quelli degli emigrati residenti a=’estero),

riattivare un collegamento anche con le persone che sono emigrate.

i) realizzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storico, artistico e culturale, legate agli usi e alle

tradizioni della comunitまlocale, anChe attraverso la valorizzazione dei beni immateriali.

j) attivare la progettazione di iniziative e servizi, in linea con le disposizioni e j bandi de=e poiitiche regionali,

nazionali e comunitarie;

2.4　Ai fini organizzativi, I’Associazione poha acquisire a titoIo di proprie也, locazione o comodato gratuito strutture e

attrezzature idonee all ’oggetto della propria attivitな

2.5　La Pro Loco, inoltre, Pud esercitare attivita diverse, Strumentali e secondarie rispetto a11e attiviぬd=nteresse

generale, ai sensi e nei limiti previsti da11’art. 6 del Codice del Terzo Settore. La loro individuazione potra essere

OPerata Su PrOPOSta del Consiglio Direttivo e approvata in Assemblea dei Soci. Nel caso l’Associazione eserciti

attiv胎diverse, il Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere secondario e strumentale de=e stesse nei documenti

di bilancio ai sensi dell’art. 13, COmma 6, del Codice del Terzo Settore;

2.6　L’Associazione pu6 svolgere attiviぬdi somministrazione di alimenti e bevande a favore dei propri associati, nel

rispetto della disciplina di cui al decreto 4 aprile 200l, n. 235 e successive mod描che e integrazioni.

2.7　L’associazione pu6 esercitare anche attivit去di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e

COntributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita d=nteresse generale. L’attiv誼e di

raccoIta fondi pu6 essere realizzata anche in foma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico

o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi

volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di verita, traSPa「enZa e ∞rretteZZa nei rapporti con i sostenitori e il

Pubblico.

ART.3

Ammissione e numero degli associati

3.1 I soci de=’Associazione sj distinguono in Soci Ordinari, Soci Sostenitori, Soci Benemeriti.

3,2　Sono Soci Ordinari coIoro che versano la quota di iscrizione amualmente stabilita dal Consiglio Direttivo.

3.3　Sono Soci Sostenitori coIoro che erogano in via o「dinaria contribuzioni voIontarie aggiuntive rispetto alla quota

associativa armuale.

3.4　Sono Soci Benemeriti coIoro che vengono denominati tali dal Consiglio Djrettjvo per meriti partjcolari acquisiti a

favore dell ’Associazione.
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3.5 I Soci Benemeriti possono essere esentati dal pagamento della quota annuale.

3.6 11 numero degli associati e i11imitato ma, m Ognl CaSO, nOn Pud essere inferiere al minimo stabilito da=a legge・ Se

successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo 「ichiesto, l’Associazione dovra

dame tempestiva comunicazione all’U飾cio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un amo.

3.7　Possono aderire a=’associazione le persone fisiche che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle

attivifa di interesse generale dell’associazione con la loro opera, COn le loro competenze e conoscenze.

3.8　Chi intende essere ammesso come assooiato dov「a presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta che dovrな

COntenere:

a)門ndicazione del nome, COgnOme, reSidenza, data e luogo di nascita, COdice fiscale, nOnCh6 recapiti telefonici e

indirizzo di posta elettronica, OVe in possesso;

b) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente iI presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di

attenersi a11e deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

3.9　Nel caso di mino「e, la domanda e sottoscritta da=’esercente la responsab掴ta genitoriale sul medesimo.

3.1 0萱I Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo c証eri non discriminatori, COerenti con le finalita perseguite

e Ie attivitまdi interesse generale svolte.

3.1 1 La deliberazione di ammissione deve essere comunicata a旧nteressato e annotata. a cura del Consiglio Direttivo,

nel libro degli associati.

3.1 2萱I Consiglio Dire備vo deve, entrO 60 giomi, mOtivare la deliberazione di rigetto de=a domanda di ammissione e

COmunicarla agl i interessati.

3.13 Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, Ch廿ha proposta pu6 entro 60 giomi

da=a comunicazione de=a deliberazione di rigetto, Chiedere che sull’istanza si pronunc=’Assemblea o, laddove

previsto, il Co=egio dei Probiviri. In caso di rigetto de11a domanda’l,Assemblea o il Collegio dei Probiviri・ OVe

istituito delibera sulIe domande non accolte, Se nOn aPPOSitamente convocati言n occasione de=a loro successiva

3.14 Lo status di associato e a tempo indeteminato. L,ammissione ad associato pu6 venire meno soIo nei casi p「evisti

dall,art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione

stmmentalmente limitativi di diritti o a termine.

3. 1 5 La quota sociale e intrasmissibile, nOn rimborsabile e non rivalutabile.

ART.4

Diritti ed obblighi deg萱i associati

4.1　Gli associati hamo il dirittodi:

-　eleggere gli organi associativi ed essere eletti negli stessi;

-　VOtare in Assemblea, Se iscritti da almeno tre mesi ne1 1ibro degli associati e in regola con il pagamento deIla

quota associativa;

_　eSSere informati sulle attivita de11’associazione e contro11ame l’andamento;

-　frequentare =ocali de=’associazione;

-　ParteCipare a t皿e le iniziative e manifestazioni promosse da=,associazione;

-　COnCOrrere a=,elaborazione ed approvare il programma di attivi也;

-　eSSere rimbo「sati da=e spese e鯖轟ivamente sostenute ne=-ambito dell加ivit去associativa e documentate;

-　Prendere atto dell,ordine del giomo delle assemblee,

-　COnSultare =ibri sociali e prendere visione dei bilanci;

-　ricevere le pubblicazioni de=a Pro Loco.

4.2　Per i soci minori di etふil diritto di voto e esercitato, Sino al raggiungimento de11a maggiore eta. da=,esercente la

responsabil船genito「iale sui medesimi.

4.3 I soci minori non possono ricoprire cariche sociali.

4.4　Gli associati hanno l7obbligo di:

-　rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti intemi;

-　tenere, nei rapporti ∞n gli a輔associati e con i terzi’un COmPOrtamentO improntato a spirito di so=darieta’

correttezza, buona fede e rigore morale;

-　VerSare la quota associativa secondo I,importo’le moda雁dj versamento e i termini annualmente stabiliti dai

Consiglio Direttivo.
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ART.5

Perdita della qualifica di associato

5.1 La qua腫ca di associato si perde per recesso o esclusione.

5.2　L’associato che cont「avviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti intemi e

delle deliberazioni degli organi associativi’nOnChe dello Statuto e dei Regolamenti intemi de=’UNPLI - APS,

oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravぬall,associazione, Pu6 essere escluso da=,associazione su

proposta del Consiglio Direttivo mediante detiberazione dell,Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le

giustificazioni de=, interessato. La proposta di deliberazione di esclusione dovra essere comunicata preventivamente

a=,associato che potra presentare le proprie controdeduzioni a=,Assemblea, Che dovra esprimersi entro 60 giomi o

comunque ne11a prima seduta ut=e. Nelle ipotesi infra indicate l,associato escluso non poha ripresentare domanda

diammissione.

5.3　L’associato moroso nel pagamento de11a quota associativa pe「 pitl di due a皿i pu6 essere escluso dall,associazione

con delibera del Consiglio Direttivo, PreVia contestazione e salvo che regolarizzi i versanenti delle quote pregresse

entro 30 giomi da=a contestazione di morosita.

5.4　L,esercizio dei diritti di socio e sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale’anChe

parziale, nei temini e ne=e modal船deliberate dal Consiglio Direttivo

5.5　L’associato pub sempre recedere da=’associazione.

5.6　Chi intende recedere da=,Associazione deve comunicare in foma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo言l

quale prowederまa=a annotazione del recesso nel Libro dei soci.

5.7 I diritti di partecipazione all,associazione non sono trasferibili.

5.8　Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all,associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio

dellastessa.

ART.6

0rgani

6.1 Sono organi della Pro Loco:

- 1’Assemblea;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente e il Vice Presidente;

- l’Organo di Controllo, OVe istituito;

- il Revisore legale dei conti, OVe ritenuto opportuno o quando obbligatorio ai sensi de=e disposizioni d=egge

Vigenti;

一il Collegio dei Probiviri, OVe istituito;

一il Presidente Onorario, OVe ist血ito.

ART.7

Assemblea

7. 1 L,Assemblea e l,organo sovrano dell,Associazione ed e costituita da tutti gli associati. Nell,Assemblea hanno diritto

di voto tutti coIoro che sono isc血i, da almeno 3 mesi, ne=ibro degli associati, e Siano in regola con il versamento

de=a quota sociale dell,anno in cui si svoige l’Assemblea.

7.2　Ciascun associato ha un voto.

7.3　Ciascun associato pu6 farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato avente diritto di voto mediante delega

scritta, anChe in calce a11,avviso di convocazione. Ne=,Assemblea e ammessa una sola delega per ognl aSSOCiato

presente avente diritto al voto. Si applica, in quanto compatibile l’art. 2372, COmma 4 e 5・ del Codice civile.

7.4　L,Assemblea e convocata con delibera de! Consiglio Direttivo e comunicata agli associati mediante avviso scritto,

anche in forma elettronica, aImeno 10 giomi prima della data fissata per l,Assemblea e deve contenere l’ordine del

giomo, il luogo la data e l’orario de11a prima convocazione e de11a seconda convocazione. In difetto di convocazione

fomale o di mancato rispe備O dei termini di preavviso sono ugualmente valide le adunanze cui partecipano di

persona o per delega tuttit soci・ La convocazione e comunicata contestualmente e nel temine d= O giomi prima

della data di svolgimento agli Organi de=e Articolazioni Periferiche territorialmente competenti per pemettere

l’invio di un proprio rappresentante.

7.5　L,Assemblea e presieduta daI Presidente de=,associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona eletta a

Presidente dai convenuti a=’assemblea stessa.

7.6　L,Assemblea si riunisce almeno una volta l’anno per l’approvazione del bilancio di esercizio.
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7.7　L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne 「avvisa la necessita o quando ne e fatta richiesta motivata

da almeno un decimo degli associati.

7.8　L’Assemblea ha le seguenti competenze:

-　elegge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di Controllo’del Collegio dei Probiviri e del

SOggettO incaricato della revisione legale dei conti, OVe PreVisto e laddove obbligatori ai sensi de11e disposizioni

di legge vigenti;

-　aPPrOVa i! bilancio di esercizio e il bilancio sociale ove previsto;

-　delibera su=a responsab冊a dei componenti degli organi associativj, ai sensi de=,art. 28 del decreto legislativo

3 luglio 2017, n. 1 17, e PrOmuOVe aZione di responsab航a nei loro confi.onti;

-　delibera sugli eventuali contributi straordinari;

-　delibera sulla esclusione degli associati;

-　delibera su=e modificazioni deli’Atto costitutivo o dello Statuto;

-　aPPrOVa l,eventuale regolamento dei lavori assembleari;

-　delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi associati;

-　de=bera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

一　delibera su=,esercizio e su旧ndividuazione di eventuali attivita diverse ai sensi de=’art. 2.5 del presente Statuto;

一　delibera sugli altri oggetti attribuiti da11a Legge alla sua competenza.

7.9　L,AssembIea e validamente costituita in prima convocazione con la presenza de11a me画pi心uno deg= associati

aventi diritto di voto presenti, in proprio o per delega e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli

associati presenti aventi d証tto di voto, in proprio o per delega"

7.10 L,Assemblea delibera a maggioranza di voti・ Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che

riguardano la loro responsabi!ita, gli amministratori non hanno voto.

7. [ 1 Delle血nioni assembleari e relative deliberazioni dovra essere reda請O aPPOSito verbale fimato dal Presidente e dal

Segretario, COnSultabile da tutti i Soci presso la sede sociale; eVentuali copie saramo a debito del socio richiedente.

7.12 L,Assemblea per le modifiche statutarie e valida in prima convocazione con la presenza dei due terzi dei soci aventi

diritto al voto, in seconda ∞nVOCaZione con la presenza de=a me也pi心uno dei soci aventi diritto al voto e

l’Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei voti validi.

7.13 Per deliberare lo scioglimento de=,associazione e la devo】uzione de】 patrimonio occorre il voto favorevole di

almeno 3/4 degli associati.

7,14 E ammessa, PreVia approvazione di apposito regolamento, la possibi腫che le riunioni dell’Assemblea si tengano

per teleconferenza o videoconferenza’a COndizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro

consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale a=a trattazione degli argomenti a冊ontati;

verificandosi questi requisiti, l,Assemblea si considera tenuta ne=uogo in cui si trova il Presidente e dove pure deve

trovarsi il Segretario della riunione, Onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale su圧elativo libro.

ART.8

11 Consiglio Direttivo

8.1 Ii Consiglio Di「ettivo opera in atfuazione de=e voIonta e deg旧ndirizzi generali de11,Assemblea a11a quale risponde

direttamente e da=a quale pu6 essere, Per graVi motivi, reVOCatO COn mOtivazione.

8.2　Rientra ne11a sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di pertinenza

esclusiva de=’Assemblea o di altri organi associativi.

8.3 II Consig=o direttivo e responsabile verso l,AssembIea della gestione operativa, attua i mandati e le decisioni

dell,Assemblea ed e investito dei pi心ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria de=,Associazione. fatti

salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono a11,Assemblea. In particolare. esso svolge le seguenti attivita‥

-　eleggere e revocare, fra i propri componenti’il Presidente’il Vice Presidente, il Segretario ed il Tesoriere;

置　eSeguire le deliberazioni dell’Assemblea;

-　fomulare i programmi di attivita associativa su11a base delle linee approvate da肝Assemblea;

-　Predisporre il Bilancio di esercizio e l,eventuale Bilancio sociale, documentando il carattere secondario e

strumentale di eventuali attivifa diverse svolte nei documenti del Bilancio di esercizio;

-　PrOPOrre le eventuali attivitえdiverse e attestame la secondarieta e stnlmentali也’rispetto alle attiviぬdi interesse

generale;

-　aPPrOVare il documento di previsione e programmazione economica dell’esercizio;
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ー　deliberare sulle domande di nuove adesioni

-　SOttoPOrre a=’Assemblea le proposte di esclusione dei soci

-　deliberare sulla quota associativa annuaIe e sugli eventuali contributi straordinari

・ deljberare Ie azioni disciplinari nei confronti degli associati;

一　Curare la gestione di tu航beni mobili e immobili di propriefa dell’associazione o ad essa a珊ati;

一　Curare la tenuta dei Iibri sociali di sua competenza;

-　Stabilire用miti massimi e le condizioni per i rimborsi ai voIontari delle spese efl執ivamente sostenute e

documentate per l,attivit串restata ai sensi dell・artJ7 del decreto legislativo 3 lug`io 2017, n. 1 17;

-　aPPrOVare 】’ammontare dei compensi per le eventunli prestazioni retribuite che si rendano necessarie a揃ni del

regolare funzionamento de=e attjvita de!l・APS;

- COStituire Commissioni o Gruppi di Iavoro・ a Cui partecipano gli associati o esperti anche non soci, Per Ia

definizione e la realizzazione ∞nCreta di specifei progranmi e progetti.

8.4 II primo Consiglio Direttivo e nominato ne-l’atto costitutivo e’SuCCeSSivamente・ dal一・Assemblea degIi associati.

8.5 L’Assemblea elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Direttivo, ai quali si a軸ca th. 2382 Codice civile

rigua「do alle cause di ineleggjbiIita e di decadenza. AI con航o di interessi deglj amminjstratori si applica l・artieoIo

8.6 II Consig!io Direttivo e composto da un numero d=5 membri・ Che e tale da assicurare una equilibrata

rappresentativita degli iscritti.

8.7 I componenti del Consiglio Direttivo restano in carica quattro anni e sono rieleggibili.

8.8 II Consig!io direttivo e presieduto dal Presidente o・ jn caso di sua assenza, dal vjcepresidente o言n assenza di

quest’ultimo’da un membro eletto allo scopo dal Consiglio direttivo.

8.9 II ConsigIio Direttivo si riunisce di noma almeno quattro volte all・anno・ O quando i皿esidente `o ritengaoppo血no

Od a seguito di richiesta scritta di a!meno due terzi dei componenti il Consiglio Direttivo. La convocazione e inoltrata

Per iscritto・ anChe in foma elettronica, COn 5 giornj di antjcipo e deve contenere I,ordine del giomo’il -uogo, `a data

e l’orario delIa seduta. In difetto dj convocazione forma-e o di mancato rispetto dei temini di preawjso sono

ugunlmente valide Ie riunioni cui partecipano tu航membri del Consig-io Direttivo. In caso di LlrgenZa e ammessa

la convocazione’Sino a 24 ore prima del】a data de=a riunione.

8. 1 0 】 Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono dalla cariea.

8.旧n caso di morte, dimissioni, decadenza o escIusione di consiglieri prima deha scadenza de! mandato, il Consiglio

dire備ivo viene integrato con i primi tra i candidati non eletti言quali rimangono in carica sino alla scadenza del

mandato del Consiglio djrettivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non elettL o Ioro indisponib鵬

I,assemblea provvede a=a surroga mediante elezione.

8.12 Ii Consiglio direttivo decade laddove, Per mOrtg reCeSSO O dimissioni, Ia composizione complessiva del Consiglio

SteSSO Sia inferiore alla mefa pid uno del totale dei componenti. In quest’ipotes汗Assemblea, aPPOSjtamente

COnVOCata dal Presidente uscente o dal Vice Presidente, PrOVVede tramite elezione al rinnovo de岨ntero organo

8. 1 3 Per la validit油elle deliberazioni occorre la presenza effettiva de“a maggioranza dei membri del Consiglio direttivo.

Le deliberazioni sono valide ∞n il voto della maggioranza dei p「ese埴n caso di parit油i voti prevale i! voto del

8. 1 4 De賞Ie riunioni consiliari dov「a essere redatto apposito verba!e firmato dal Presidente e dal Segretarjo ed approvato

di voita in volta dal Consiglio stesso, conSultabi-e da tuttj i socj p「esso -a sede sociaIe, PreVia richiesta fomaIe al

8. 1 5 Le rjunioni o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono essere svolte anche mediante

Sistemi di collegamento audio/video attraverso strumenti di comnicazione a distanza (videoconferenza,

teleconfbenza), SeCOndo le modaIita defir証e con apposito regolamento. E a-tresi ammessa Ia manifestazione del

VOtO a SCrutinio segreto’neIle ipotesi previste dallo Statuto e dai Regolamenti・ attraVerSO一,utilizzo di apposita

Piattaforma di votazione on line’PurChe siano garantiti sistemi di sicurezza e c融ografia e置a capacita di

COnServaZione dell ,anonimato e della sjcurezza de- voto espresso.

8. 1 6 II potere di rappresentanza attribuito agli amministratori e generale, PertantO’le Iimitazionj d竜-e potere non sono

OPPOn踊ai terzi se non sono isc南e ne- Registro unico nazionale de廿erzo settore o se non si prova che i terzi ne

eranO a COnOSCenZa.
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ART.9

Presidente - Vice Presidente

9.1 II Presidente rappresenta legalmente l’associazione nei rapporti intemi ed in quelli estemi, nei confronti di terzi ed

in giudizio e compie tutti gli atti che la impegnano verso l’estemo.

9.2 II Presidente e eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, e Pu6 essere riconfemato.

9.3　E autorizzato ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni natura e di qualsiasi tipo da Pubb=che

amministrazioni, Enti, lstituzioni e da privati, rilasciandone quietanze liberatorie, nOnCh6 a stipulare tutti gli atti e

contratti inerenti le attivit去associative.

9.4 II Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, Per dimissioni volontarie

O Per eVentuale revoca, Per graVi motivi, decisa da=’Assemblea, COn la maggioranza degli aventi diritto.

9.5　Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organo di amministrazione, il Presidente convoca

l’Assemblea per la elezione del movo Consiglio Direttivo.

9.6 II Presidente presiede l’Assemblea e il Consiglio Direttivo, SVOlge l’ordinaria amministrazione sulla base de=e

dire償ive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivitえcompiuta.

9.7 II Vice Presidente e eletto dal Consiglio Dire備ivo tra i propri componenti e sostituisce il Presidente in ogni sua

att]ibuzione ogni qualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio deile sue funzion主

9.8 II Presidente pu6 invitare a partecipare a=avori dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo, SenZa diritto di voto言I

Sindaco del Comune o suo Delegato o a!tre autorita ed esper需.

ART.10

Segretario e Tesoriere

lO.1 = Segreta「io e il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio intemo.

10.2 11 Segretario assiste il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle relative riunioni, Cura la conservazione de=a

documentazione riguardante la vita della Pro Loco, aSSicura l’esecuzione de11e deliberazioni e provvede al nomale

funzionamento degli u飾ci.

10.3 II Segretario e responsabile言nsieme al Presidente, de11a tenuta di idonea documentazione da=a quale risulta la

gestione economica e finanziaria della Pro Loco.

10.4 II Tesoriere e = responsabile de11a gestione amminjstrativa e finanzia「ia dell’Associazione inerente i’esercizio

finanziario e la tenuta dei libri contabili. Cura la redazione del bilancio di esercizio e del documento di

ProgranmaZione economica su=a base de=e deteminazioni assunte dal Consiglio. AI Teso正ere e conferito il potere

di operare con banche e u飾ci postali, jvi compresa la facolta di aprire o estinguere conti correnti, fimare assegni

di traenza, e節ettuare prelievi, girare assegni per l’incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione inerenti

le mansioni a飾dategli dagli organi statutari.

10.5 E possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliere.

▲RT.11

0rgano di controIIo

l l.1 Qualora se ne ravvis=a necessita, e nei casi previsti per legge ai sensi de=’art. 30 Codjce del Terzo Settore viene

eletto dali’Assemblea un organo di contro1lo monocratico.

11・2 L’organo di co血Ollo dura in carica per quattro esercizi e deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui

a肝articoIo 2397, COmma SeCOndo, del codice civile.

=.3 L’organo di controllo:

-　Vigila sull’osservanza de=a legge, de=o Statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anChe con

riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 200 l , n. 23 1, qualora applicabili;

一　Vigila su11’adeguatezza de=’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;

一　eSe「Cita compiti di monitoraggio de=’osservanza de=e finalita civiche, SOlidaristiche e di utilita sociale;

-　atteSta Che il bilancio sociale, OVe Predisposto, Sia stato redatto in confomita a=e linee guida di cui a11’articoIo

14 del decreto !egislativo 3看uglio 201 7, n. 1 17. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

1 l.4 L’Organo di controllo ha diri償O di accesso alla documentazione dell’Associazione rilevante ai fini dell’espletamento

del proprio mandato. L’Organo dj controllo pu6 in qualsjasi momento procedere, anChe individualmente, ad atti di

ispezione e di controilo, e a tal fine. pud chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali

o su determinati affari.

1 1.5 L’Organo di contro=o e invitato alle riunioni del Consiglio Direttivo e in tal caso pud esprimere la sua oplnlOne

Sugli argomenti a11’ordine del giomo, SenZa di血o di voto.
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1 l.6 L,incarico di componente de=,Organo di Cont「o=o e a titoIo gratuito’Salvo il rimborso de=e spese effettivamente

documentate.

ART.置2

Revisione Iega!e dei conti

12.1 Ove ritenuto oppo巾InO e quando obbligato「io aj sensi dell’art. 31 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 1 17,

I,Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione legale dei conti.

12.2　L’incarico della revisione legale dei conti pu6 essere a飾dato all’Organo di contro=o, a COndizione che sia revisore

!egale iscritto nell’apposito registro.

12.3　Se l'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall’art. 31 del decreto

legislativo 3 luglio 2017, n. 1 17, l'Associazione deve nominare un Revisore legale dei ∞nti o una Societa di

revisione lega]e iscr輔ne11-apposito regjstro.

ART.13

Collegio dei Probiviri

13.1 II Co11egio dei Probiviri, Se istituito, e COmPOStO di tre membri, SCelti tra i soci della Pro Lo∞, eletti a votazione

segreta dall’Assemblea degli associati. II collegio designa al suo intemo il Presidente con votazione segreta・

13.2萱Probiviri hamo il compito di controllare il rispetto de=e nome statutarie e di giudicare nel caso di controversia

fra gli associati, Oltre che intervenire in tutte le ulteriori ipotesi previste dal presente Statuto.

13.3 I Probiviri durano in carica 4 ami e non decadono in caso di decadenza del Consiglio Djrettivo. I componenti sono

rieleggibili fino a due mandati consecutivi・

ART.14

Presidente Onorario

1 4. =I Presidente Onorario pu6 essere eletto da11,Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attiviぬa favore de11a Pro

Loco.

1 4.2 AI Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Direttivo incarichi di rappresentanza e di eventuali

contattj con altri Enti.

ART.15

Patrimonio e risorse economiche

1 5.=I patrimonio de肝Associazione costituito da beni mob消ed immob時comprensivo di eventuali ricavi, rendite.

proventi, entrate, e utilizzato per lo svolgimento deIl,attivita statutaria, ai fini de=,esclusivo perseguimento delIe

ProPrie finalita.

1 5.2 E victata la distribuzione, anChe indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a

fondatori, aSSOCiati, ]avoratori e co=aboratori, amministratori ed altri componenti degli organj sociali, anChe nel

CaSO di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

1 5.3 Le risorse economiche con le quali la Pro Loco prowede al funzionamento ed a11o svolgimento della propria attivita

a) quote e contributi dei Soci e di privati;

b) erediぬ, donazioni e legati;

C) finanziamenti del Fondo sociale europeo e ad altr=inanziamenti europei per p「ogetti finalizzati al

raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno a11e attiviぬde=a Pro Loco

d) contributi de=o Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anChe fina=zzati al sostegno

di specifici e documentati programmi realizzati ne=’ambito dei fini statutari;

e) erogazioni liberali dei Soci e di te「zi;

f) entrate derivanti raccolta fondi; l’Associazione provvede「a a redigere l’apposito rendiconto previsto dalla

normativa vigente.

g) ogni a]tra entrata, COmPatibile con le fina=ta sociali de11’associazionismo di promozione sociale, Che

COntribuisca al reperimento dei fondi necessari a圧aggiungimento degli scopi istituzionali, ne圧ispetto de=imiti

e delle condizioni imposte da11a nomativa vigente;

h) attivita diverse di cui all’art. 6 del Codice del Terzo Settore (purche lo Statuto Io consenta e siano secondarie e

strumentali);

15.4 Tutte le entrate ed i proventi de=,attivita de11a Pro Loco sono u輔zzati e spesi per il raggiungimento de=e finalita

della stessa e non possono essere divisi e/o distribuiti (neppure in modo indiretto) ai Soci・

15.5 Gli eventuali utili o avanzi di gestione de=a Pro Loco devono essere reinvestiti a favore delle attivita istituzionali

Statutariamente previste.
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ART.16

Bi萱ancio di esercizio

16.1 L,associazione deve redigere il bilancio di esercizio amuale e con decorrenza dal primo gemaio di ogni amo.

16.2 Esso e predisposto dal Tesoriere, Su11a base de=e deteminazioni del ConsigIio Direttivo e viene approvato da=a

Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio.

16.3すl bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registro unico nazionaIe de賞terzo settore entro i temini e le

modalita previsti dalla nomativa vigente.

16.4冒l bilancio di esercizio, reda備O in confomita a11a nomativa vigente, deve rappresentare in maniera veritiera e

co∬etta l,andanento economico e finanziario dell’associazione ed e co∬edato di tutti i documenti previsti da11a

normativa stessa.

16.5 11 bilancio di esercizio e le relazioni i=ustrative dello stesso, devono essere a餓ssi presso la sede sociale.

16.6 Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi dell,art. 14 del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 1 17,

l,Associazione redige. deposita presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblica nel proprio sito

intemet il bilancio sociale. Quest’ultimo e predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato da11’assemblea

entro quattro mesi da=a chiusura de=’esercizio cui si riferisce.

ART.17

Libri sociali

17.] L’Associazione si dota de=ibri sociali obbligatori previsti da=a nomativa vigente:

- 1ibro degli associati, tenutO a Cura del Consiglio Direttivo;

-　registro dei voIontari, Che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

- 1ibro de=e adunanze e de=e deliberazioni dell,Assemblea言n cui devono essere trascritti anche i verbali redatti

Per attO Pubblico, tenutO a Cura del Consiglio Direttivo;

- 1ibro de11e adunanze e delie delibe「azioni del ConsigIio Direttivo, tenutO a Cura de=o stesso organo;

- il libro delle adunanze e de11e deliberazioni dell’Organo di controllo, tenutO a Cura dello stesso organo;

-　肌ibro de=e adunanze e deIle deliberazioni degli eventuali a輔organi associativi, tenuti a cura dell’organo cui

si riferiscono.

1 7.2 Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hamo diritto, PreVia domanda scritta al Presidente,

di esaminare =ibri sociali, PreSSO la sede legaIe de=’ente, entrO 60 giomi da=a data de=a richiesta formulata, nei

giomi e negli orari stabi蘭dal Presidente.

ART.賞8

Iscrizione nel Registro Unico Nazionaie deI TeIZO Se請Ore

1 8. 1 Al fine di assumere la qualifica di associazione di promozione sociale, l’Associazione si iscrive nella relativa sezione

del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui agli artico!i 45 e seguenti del decreto legislativo n. ! 1 7/201 7

e successive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o il legale rappresentante della rete associativa

UNPL喜- APS cui aderisce, fomendo le informazioni di cui a11’articoIo 48 dello stesso decreto nonch6 del D.M. n.

106/2020 e successive modificazioni e integrazioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle

infomazioni fomite, entrO i temini previsti dalla nomativa vigente.

1 8.2 Una volta iscritta, l’Associazione indica obbligatoriamente negli atti, ne=a corrispondenza e ne=e comunicazioni al

Pubblico gli estremi dell’iscrizione.

ART.19

Vo萱o血ta正

19.= voIontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, Per il tramite de=,associazione, attivita in favore de=a
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

1 9.2 La loro attivitまdeve essere svolta in modo personale, SPOntaneO e gratuito, SenZa fini d=ucro, neanChe indiretti, ed

esclusivamente per fini di solidarieta.

1 9.3 L,attivita dei voIontari non pu6 essere retribuita in alcun modo, nePPure dai beneficiari・

1 9.4 Ai voIontari possono essere rimborsate dall,associazione soltanto le spese eff抽vamente sostenute e documentate

per I,attivit去prestata, entrO limiti massimi e alle condizioni preventivamente stal)ilite dal Consiglio Direttivo: SOnO

in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfねrio. Le spese sostenute dai voIontari possono essere rimborsate con

le modalita e nei limiti previsti dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 1 17.
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19.5 La quaIita di voIontario e incompatibile ∞n qualsiasi foma di rapporto d=avoro subordinato o autonomo e con

Ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l’associazione.

19.6 L,Associazione deve assicurare i voIontari contro gli info血ni e le malattie comessi allo svolgimento de=’attivit去

di voIontariato, nOnCh6 per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 1 8 del decreto legislativo 3 luglio

2017,n.117.

ART.20

Lavoratori

20. 1 L’associazione pu6 assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni d=avoro autonomo o di altra natura,

anche dei propri associati, SOIo quando ci6 sia necessario ai fini de=o svolgimento de=e attivita di interesse generale

e al perseguimento delle finalita statutarie.

20.2 In ogni caso言1 numero de=avoratori impiegati nell’attivitまnon pu6 essere superiore a1 50% del numero dei

voIontari o a1 5% del numero degli associati

ART.21

Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

21.=n caso di cessazione, eStinzione o scioglimento dell’associazione, il pat「imonio 「esiduo e devoluto, PreVio parere

positivo de11,Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore di cui all’articoIo 45 decreto legislativo 3 luglio

2017, n. 1 1 7 o di altro organo competente ai sensi de11e disposizioni vigenti e saIva diversa destinazione imposta

da11a legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalita e prefchbilmente operante ne=o stesso

Comune言n confomita a quanto disposto da=e disposizioni di legge vigenti.

21.2 L,Assemblea prowede a=a nomina di uno o pi掴quidatori preferibilmente scelti tra i propri associati・

ART.22

Disposizioni transitorie

22.1 L,e飾cacia de旧nserimento ne=a denominazione de=’Associazione de11’acronimo “APS’’, nOnChe l’utilizzo negli

atti e ne=a corrispondenza e in qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni di
“APS,,, ・`associazione di promozione sociale,,, SOnO SOSPenSivamente condizionati a旧scrizione de=’Associazione

ne=a relativa sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore

ART.23

Rinvio

23. 1 Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti intemi e dalIe deliberazioni

degli organi associativi, Si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017’n. 1 17 e successive

modifiche e integrazioni e da=e disposizioni nazionali e regionali vigenti in materia e, in quanto compatibili, dal

Codicecivile. 圃
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